Projeto GROW FAST -- convite a mulheres excepcionais profissionalmente

ROMA, 17 de fevereiro de 2017 /PRNewswire/ -- A LUISS Business School lan¢ou o projeto
"GROW -- Generating Real Opportunities for Women" ("Gerando oportunidades reais para
mulheres™) com o objetivo de promover, apoiar € melhorar o desenvolvimento pessoal e profissional
das alunas da LUISS Business School, com um foco no acesso ao mundo do trabalho e ao
aperfeicoamento de suas carreiras, de forma a atingir os mais altos niveis nas empresas, instituicées,
universidades e outras organizacdes.

O projeto GROW busca cumprir esse objetivo através da criagéo e organizacao de atividades de
formacao de relacionamento (networking) e orientacdo, bem como de treinamento e desenvolvimento
de talentos. As metas foram estabelecidas em 11 de novembro de 2016, durante o primeiro encontro
oficial liderado pelo gerente geral da LUISS University Giovanni Lo Storto, pela reitora da LUISS
University Paola Severino e pelo reitor da LUISS Business School Paolo Boccardelli.

Entre as atividades do GROW, a LUISS Business School, a Johnson & Johnson e a Korn Ferry
International promovem o GROW FAST (Financing and Supporting Talents -- Financiando e
Apoiando Talentos), uma iniciativa que oferece a um grupo seleto de mulheres excepcionais:

e Acesso direto a organizagdes dispostas a apoiar talentos no desenvolvimento de seus
potenciais;

e Um mestrado em administracdo de empresas (MBA) credenciado
internacionalmente na LUISS Business School, que fornece uma experiéncia
culturalmente relevante e profissionalmente memoravel no coragdo de Roma;

e Um trajeto acelerado, totalmente patrocinado, para o mundo dos negé6cios com
grandes empresas que valorizam a diversidade e a inclusédo como ativos estratégicos
essenciais.

A iniciativa consiste de quatro etapas principais:

¢ Selecao de mulheres talentosas;

e Estagio inicial de trés meses na Johnson & Johnson, a partir de julho de 2017, com um
reembolso de despesas de até EUR 1.000 por més;

e Um programa de MBA de um ano na LUISS Business School, a partir de outubro de 2017,
em que a anuidade de EUR 27.000 e mais ajuda de custo de EUR 13.000 sdo cobertas
por empréstimo estudantil;

e Contrato de emprego de dois anos com a Johnson & Johnson, a partir de outubro de 2018,
com salario previamente acertado e mais um extra para cobrir o reembolso do
empréstimo estudantil, durante o prazo do contrato de emprego.

As participantes selecionadas serdo orientadas continuamente, desde o estagio inicial até o término
da iniciativa GROW FAST.

Parceiras:

e Johnson & Johnson, empresa multinacional listada na Fortune 500, que produz dispositivos
médicos, produtos farmacéuticos e bens de consumo acondicionados;

e Korn Ferry International, firma de consultoria de organizacfes e pessoas, é a maior
fornecedora mundial de recrutamento de executivos;

¢ LUISS Business School, provedora internacionalmente credenciada de ensino de negocios,
sediada em Roma (Italia).

Pedidos de inscricdo devem ser submetidos até 15 de abril de 2017 pelo e-mail mba23@luiss.it.
BAIXE O PDF

(Foto: http://mma.prnewswire.com/media/469376/LUISS Business School GROW.jpg )



http://www.mba.luiss.edu/
http://www.mba.luiss.edu/
http://businessschool.luiss.it/en/
mailto:mba23@luiss.it
http://www.mba.luiss.edu/LUISSBusiness_GROW_FAST_2017.pdf
http://mma.prnewswire.com/media/469376/LUISS_Business_School_GROW.jpg

CONTATO: Sara Gentili — (+39) 06 85225047 ou (+39) 06 85222265



